Da sind Sie BAV!

lhre Betriebliche
AltersVorsorge

ein Plus von lhrem Arbeitgeber

Leben mit
Behinderung

Ortenau e.v.

Verein flir Menschen mit
Kérper- und Mehrfachbehinderung
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y




Die BAV ist eine freiwillige Arbeitgeberleistung -
Sie entscheiden, ob Sie das Angebot annehmen.

Die BAV stellt einen Baustein eines langfristigen
Gesamtpakets fiir Sie als Mitarbeiter*in dar.

Ziele der BAV sind
Vermdgensaufbau und Zukunftsvorsorge
mit dem 3-S3ulenmodell:

Hier einige Fakten zu Ihrer Rente:
- die gesetzliche Rente alleine reicht selten zur Lebenssicherung

- die monatliche Durchschnittsrente betragt derzeit 821,90 €

- das Rentenniveau wird in den ndchsten Jahren weiter sinken
(43% vom Nettogehalt)

- Lebenserwartung und Lebensarbeitszeit werden steigen

- immer weniger Arbeitnehmer zahlen in die Rentenkassen,
immer mehr Rentner beziehen Rente aus der Rentenkasse

Wer kann teilnehmen?
Alle Beschaftigen mit einer Betriebszugehorigkeit
von mindestens einem Jahr

Nicht am BAV-Projekt teilnehmen kénnen:
Schiiler, BFD, Praktikanten

Voraussetzung: Sie sprechen uns an!




Die BAV des Vereins:

Sie schlieen eine Direktversicherung ab.
- als Rentenversicherung mit Rentenauszahlung oder
als Einmalauszahlung am Ende der Laufzeit
- langfristiger Vermdgensaufbau
- Absicherung durch Versicherungsleistungen
- der Vertrag kann bei AG-Wechsel leicht ,mitgenommen” werden

Garantie:
Der Verein als Ihr Arbeitgeber sagt eine langfristige
Versorgungsleistung fiir die Zukunft grundsatzlich zu!

lhre Anteil lhr Eigenanteil
Beschaftigung Arbeitgeber  brutto
bis 25 % 15,00 € 15,00 €
26 - 50 % 30,00 € 30,00 €
51- 75 % 45,00 € 45,00 €
76 - 100 % 60,00 € 60,00 €

Ihr Netto-Aufwand ist abhangig von Ihrer Steuerklasse

Beispiel:

Aufteilung bei 120,00 € (St.-KL. 1 ohne Kinder)
Arbeitgeberanteil: 60,00 € 50 %
Lohnsteuerersparnis: 14,84 € 12,5 %
Sozialversicherungsersparnis: 12,43 € 10,5 %
Netto-Eigenaufwand: 32,73 € 27 %
Gesamt-Versicherungsbeitrag : 120,00 € 100 %

87,27 € von 120,00 € missen nicht selbst erbracht werden!

Sie kannen Ihre Eigenleistungen erhéhen und l6sen
ggf. weitere AG-Leistungen (15%-Regelung) aus.




Wir informieren Sie gerne zu lhrer
Betrieblichen AltersVorsorge

lhre Ansprechpartner direkt im Verein:

Stefanie Ritter
Tel. 0781 96678-114
s.ritter@lmb-ortenau.de

Joachim Haas
Tel. 0781 96678-120
j-haas@lmb-ortenau.de

Unsere Kooperationspartner:

AXA Regionalvertretung
OberdorfstraBBe 18 . 77948 Friesenheim
Frank MuBler

Tel. 07808 910900
frank.mussler@axa.de

ERGO Versicherung

StraBburger StraBBe 29 . 77652 Offenburg
Patrick Elble

Tel. 0781 9709103

patrick.elble@ergo.de

Bei Fragen zu lhrer gesetzlichen Rente:
Deutsche Rentenversicherung
Baden-Wiirttemberg

AuBenstelle Offenburg

Okenstralle 17 . 77652 Offenburg

Inga Kluska

Tel. 0781 63915-102
altersvorsorge.offenburg@drv-bw.de



